
 

 

 

 

Comunicato n.  363      San Donà di Piave, 24 febbraio 2015 

         A tutto il personale  

          Sede 

 

Oggetto: Richieste, modifiche, rientri e revoche Part-time a.s. 2015/2016. 

 

    Si  ricorda che la scadenza per la presentazione delle domande di trasformazione del rapporto di 

lavoro da tempo pieno a tempo parziale, di modifica dell’orario e/o della tipologia dell’attuale rapporto a 

tempo parziale, di rientro a tempo pieno o dell’eventuale revoca, è fissata al:  

15 marzo 2015 

 Le richieste devono essere presentate al Dirigente Scolastico della scuola di servizio tramite l’Ufficio 

del Personale. 

 Nella domanda vanno indicate le modalità che si richiedono: 

 part-time orizzontale(con articolazione della prestazione di servizio ridotta in tutti i giorni 

lavorativi); 

  part-time verticale(con articolazione della prestazione su tutti i giorni della settimana; il 

personale ata deve indicare il numero di giorni in cui intende prestare l’attività lavorativa; 

 part-time misto/ciclico previsto per il personale ata(con articolazione della prestazione 

risultante dalla combinazione delle due precedenti modalità con indicazione dei periodi di 

assenza dal servizio). 

 Qualora non venga presentata domanda di rientro a tempo pieno, il rapporto di lavoro a tempo 

parziale si considera automaticamente prorogato. 

 Si richiama la normativa di riferimento: OM 446/97 e la Circolare della Funzione Pubblica n. 9/2011.   

         Il Dirigente Scolastico 

                           Prof.ssa Maria Teresa Gobbi        

 
Sito 
 

In. Istruttoria: C. Guiotto 


